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Bucaramanga, 01 de Julio de 2025.
PARA: CESAR AUGUSTO CORDERO

Director INVISBU

LUCIANO PARRA SUAREZ

Subdirector Juridico
DE: LAURA MILENA MORENO ESTUPINAN

Subdirectora técnica
ASUNTO: SOLICITUD DE CONTRATACION DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
Cordial Saludo,

Por medio de la presente, me permito entregar la siguiente informacion para la elaboracion de la contratacion de un
bachiller. '

Necesidad:

La Constitucion Politica de 1991, establecié una nueva definicion de funcion administrativa a partir de los principios
constitucionales establecidos en el articulo 209. Esto conllevo a una nueva renovacion de la administracion publica a
través tres pilares fundamentales: el primer pilar, una nueva cultura de gestion de la administracion publica, disefiando
para ello un nuevo modelo de gestién y de calidad en aras de cumplimiento de los fines de la entidad publica; un segundo
pilar, profundizacion de la descentralizacién y el desarrollo territorial, con el fin de otorgar mayor autonomia a las
entidades publicas; y el tercer pilar, el fortalecimiento de la participacién ciudadana, como blsqueda de acercar mas al
ciudadano en el desenvolvimiento y desarrollo: de la gestién plblica, convirtiéndose en un veedor mas de la actividad
administrativa.

El INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA -
INVISBU fue creado mediante el Acuerdo Municipal No. 048 de 1995, a quien le corresponde la gestion, promocion,
formulacion, contratacién o realizacion de los estudios necesarios y la construccion de los proyectos de vivienda de
interés social, para contribuir a la solucion del déficit habitacional en la poblacion de escasos recursos econoémicos del
municipio de Bucaramanga.

Asi las cosas, y enmarcado dentro de la nueva politica de la administracion publica, para el desarrollo de proyectos y
politicas de Vivienda de Interés Social y aplicar la Reforma Urbana, funcion primordial del Instituto de Vivienda de Interés
Social y Reforma Urbana de Bucaramanga — INVISBU se hace necesario, redisefiar su gestion publica, con base en
los tres pilares descritos anteriormente, con el objeto y a fin de garantizarles a los ciudadanos, el cumplimiento de los
fines de la funcion pablica y a las directivas de la Entidad la consecucién de los objetivos propuestos por el Instituto de
Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Bucaramanga — INVISBU.

Asi mismo, el literal {. del articulo quinto (5) del acuerdo 048 de 2005, sefiald como funcidn del INVISBU, para el logro
de su misién la siguiente atribucién: "Celebrar toda clase de contratos para el normal desarrollo dé su objeto social como
de sus funciones. De la misma manera el literal C. Desarrollar directamente 0 en asocio, con entidades autorizadas,
programas de construccion, adquisicion, mejoramiento, reubicacion, rehabilitacion y legalizacion de titulos de soluciones
de Vivienda de Interés Social".

Que, en el marco del Acuerdo Municipal No 007 de 18 de Junio de 2024 “Por medio del cual se aprueba y adopta el
plan de desarrolio “BUCARAMANGA, AVANZA SEGURA’ para la vigencia 2024-2027”, el cual busca la construccion
de un territorio seguro, con oportunidades y una institucionalidad fortalecida que mejore la calidad de vida de las
personas en Bucaramanga de acuerdo con el diagndstico del sector y teniendo en cuenta los principales desafios de
la ciudad, por lo que, el Municipio de Bucaramanga a través del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
del municipio de Bucaramanga-INVISBU, se ha propuesto metas de resultado asociadas al logro de metas estratégicas,
las cuales en materia de vivienda fueron identificadas en la linea estratégica Territorio Seguro que Progresa con el
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programa Acceso a soluciones de vivienda, que tiene por objetivo el asegurar el acceso a una vivienda digna y asequible
para las poblaciones vulnerables del municipio, a través de la construccion, mejora de viviendas y la provision de
subsidios de vivienda, teniendo como meta el beneficiar a 1.000 hogares con servicio de apoyo financiero para el
mejoramiento de vivienda, en suelo urbano y rural del municipio, mejoras relacionadas con el saneamiento basico y las
condiciones de habitabilidad, para de esta forma generar un impacto positivo en el déficit cualitativo de los ciudadanos
y asi complementar al componente cuantitativo en lo referente a las condiciones precarias al mejorar las condiciones
minimas de habitabilidad de las vivienda de los bumangueses.

Que, dentro de los lineamientos establecidos en el proyecto “APOYO TECNICO Y FINANCIERO PARA
MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS URBANAS Y RURALES EN EL MUNICIPIO DE BICARAMANGA" se busca realizar
caracterizaciones técnicas, presupuestos, programacion y seguimiento a mejoramientos de vivienda de los habitantes
del municipio de Bucaramanga, en cumplimiento de una linea estratégica del plan desarrollo

Que, para el cumplimiento de las metas referidas en las diferentes lineas estrategias, en materia de vivienda en el plan
de desarrollo “Bucaramanga, avanza segura” para la vigencia 2024-2027”, en el programa “acceso a soluciones de
vivienda”, resulta necesario contar con el apoyo de personal suficiente que se encarguen de cumplir con las acciones
planteadas para el desarrollo y ejecucion del proyecto y de esta forma lograr con el cumplimiento de lo propuesto.

Que, en el marco del anterior proyecto la subdireccion operativa del INVISBU requiere una persona que apoye la gestion
documental y el procesamiento de informacion y asistencia operativa cumpliendo actividades relacionadas con el
escaneo, impresion, foliacion y organizacion documental, asi como la correcta conservacién y archivo de los
documentos que son fundamentales para mantener la trazabilidad, integridad y acceso eficiente a la informacion
generada en desarrollo de las actividades propias del proyecto entre las que se encuentra “Apoyo social para los
mejoramientos de vivienda”

Que, la Subdireccion Técnica del Instituto tiene bajo su cargo la Planificacion y Gestion de Proyectos de Vivienda,
Mejoramientos de Vivienda, Infraestructura Complementaria y Renovacion Urbana. Desde el desarrollo de actividades
técnicas, como caracterizaciones, presupuestos, programacion y seguimiento para la correcta ejecucion de los
proyectos de vivienda

Por lo anterior se requiere contratar una persona natural y/o juridica que cumpla con el siguiente perfil: Estudios: 1)
Bachiller; 2) Experiencia laboral: Minima de seis (06) meses.

Objeto Contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBDIRECCION TECNICA DEL INVISBU
REALIZANDO LABORES DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO RELACIONADO CON LOS MEJORAMIENTOS
DE VIVIENDA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyo con actividades de escaneo, impresion, foliacion y organizacion de los documentos que genere la
Subdireccion Técnica conforme a sus actividades.

2. Brindar apoyo en la conservacion del archivo de los mismos de conformidad con las normas y procedimientos
establecidos.

3. Ejecutar actividades de archivo, correspondencia, mecanografia, manejo de computador, actualizacion de la
informacion y otros similares, de acuerdo con las instrucciones del supervisor designado.

4, Asistir a comités, capacitaciones y reuniones que se realicen por parte del INVISBU para brindar apoyo en las
actividades de gestion documental

5. Las demas asignadas por el supervisor que guarden relacion con el objeto contractual.

Valor: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($9.200.000)

Plazo: CUATRO (04) MESES

« « Yol £07 #0320
www.invisbugoveo whatsApp 317 6432 459

contactenos@invisbu.gov.co €136 # 15+ 32 Ed. Colseguros Pisos 3y 4
R ) SAIINGS - hanks dor - Colomiva




Codigo: F.58.PO.GD

| Instituto do MEMORANDO Version: 0.4
- Wivisads de Inberds Social v ‘
| Beforma Urbana del Municipio Fecha: 17.02.22

icanlany
sucanmaNGs | da Buosramanga

Pégina 3de3

MEMORANDO N° 384

Experiencia: La persona a elegir debera contar con titulo de Bachiller avalado por Institucién Educativa y experiencia
laboral certificada minima de seis (06) meses, para lo cual es necesario presentar:

- Los soportes que evidencien titulo de Bachiller.
- Los soportes que evidencien dicha experiencia.

Cordialmente,

LAURA MILENA MORENO ESTUPINAN
Subdirectora técnica

Proyecté: Luis Eduardo Jaimes Suérez -~ Abogado CPS Subdireccion Juridicaé
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Bucaramanga, 20 de junio de 2025

Doctor

JORGE ANTONIO CARDOZO
Subdirector Administrativo y Financiero

INVISBU

Cordial saludo,

Por medio del presente me permito solicitar expedir constancia de inexistencia o insuficiencia de personal, con
el fin de proceder a realizar la contratacion para:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBDIRECCION
TECNICA DEL INVISBU REALIZANDO LABORES DE GESTION DOCUMENTAL Y
ARCHIVO RELACIONADO CON LOS MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

DURACION CUATRO (04) MESES

LAURA MILENA O%ESTUPINAN
Subdirectora Téchica ,

Digité: Laura Suérez Quintero — Secretaria }J’j )

www.invisbu.gov.co

contactenos@invisbu.gov.co
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EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que la institucion no cuenta con personal suficiente para realizar el siguiente objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBDIRECCION TECNICA
DEL INVISBU REALIZANDO LABORES DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
RELACIONADO CON LOS MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

OBJETO:

Por lo anterior se hace necesaria la contratacion de este servicio.

Se expide en Bucaramanga, el 20 de junio de 2025.

QZ0 RU Q
Ranciero

Cordialmente,

J% CARD

Subdireckdr Admipistrativo y
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Bucaramanga, 20 de junio de 2025

Sefior:

JORGE ANTONIO CARDOZO

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
INVISBU

Bucaramanga.

Por medio del presente me permito solicitar el (los) siguiente(s) documento(s) presupuestal(es);
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
[ Registro Presupuestal (RP)

Para garantizar el pago de la siguiente obfigacion:

Seleccione Tipo de Acto Contrato de Prestacion de Servicios
Tipo de Persona; Persona Natural
Nombre o Razon Social: N.A

Identificacion: Seleccione Tipo N.A

Codigo Actividad Econémica (CHIU): N.A

Direccion: N.A

Telefono: N.A

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
‘ SUBDIRECCION TECN!(}A "DEL INVISBU  REALIZANDO

Objeto: LABORES DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

RELACIONADO CON LOS MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Valor $9.200.000 », |

ranr NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

CDP N° N.A

Certificado de Plan Anual Nro. 166
PROCESAMIENTO DE LA SOLICITUD
Nombre del codiga rubro asignado 2.3.2.02.02.008.2024680010216.1.4001032.83990 201

Atentamente

CESAR AUGUSTO CORDERO CACERES
Director

Digitd: Laura Suérez Quintero ~ Secretaria&w"g ’ W

Reviso: Arq. Laura Milena Moreno Estupifian - Subdirectora Técnica

Tel 607 7000 320

o 317 6432 45

www.invisbu.gov.co

contactenos{@invishigov.co
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Institato de Viviends de Interés Social
y Reforma Urbano de Buceramanya
REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA INVISBU
NIT 804.001.897-0
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25-00390
EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la actual vigencia fiscal, existe disponibilidad en los siguientes rubros:
Seccion o Unidad Ejecutora SINVI INVISBU
Codigo de presupuesto 1 2.3.2.02.02.008.2024680010216.1.4001032.83990.201 Cadigo rapido: 250085
Fondo / Fte de Financiacion :RP  RECURSOS PROPIOS
2 : GASTOS
2.3 1 INVERSION
2.3.2.02.02.008 : Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccion
2.3.2.02.02.008.2024680010216.1.4001032.83990.201 : Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién
Valor CDP $: 9,200,000.00
Para : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBDIRECCION TECNICA DEL INVISBU REALIZANDO

LABORES DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO RELACIONADO CON LOS MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Porlasumade: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS m/cte. ($9,200,000.00)**** E R e

Proyecto: SOLICITUD

Dado en el dia Junio 24 de 2025

Solicitado por: DIRECTOR (A) GENERAL

MARI K
CRAARE
Elaboré Técnico Administrativo Su @stratlvo y F@
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Bucaramanga, 01 de Julio de 2025

Sefior(a)

LUDWING VILLAMIZAR PEREZ

Calle 37 #13- 16

Celular: 3246668061

Canal digital: johandavidvillamizar21@gmail.com
Bucaramanga

Ref.: Solicitud de Propuesta para contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

De manera atenta y atendiendo la necesidad del servicio, me permito invitarle a presentar propuesta para el
proceso contractual cuyo objeto es:

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA ’GESTION EN LA SUBDIRECCION
TECNICA DEL INVISBU REALIZANDO LABORES DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
RELACIONADO CON LOS MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyo con actividades de escaneo, impresion, foliacion y organizacion de los documentos que genere la
Subdireccion Técnica conforme a sus actividades.

2. Brindar apoyo en la conservacion del archivo de los mismos de conformidad con las normas y
procedimientos establecidos.

3. Ejecutar actividades de archivo, correspondencia, mecanografia, manejo de computador, actualizacion
de la informacion y otros similares, de acuerdo con las instrucciones del supervisor designado.

4. Asistir a comités, capacitaciones y reuniones que se realicen por parte del INVISBU para brindar apoyo
en las actividades de gestion documental

5. Las demaés asignadas por el supervisor que guarden relacion con el objeto contractual.

Por favor indicar su disposicion en plazo y el valor de sus servicios y realizar la entrega de los siguientes
documentos:

1. Manifestacién de no estar en Curso de Inhabilidades para la Ejecucion del Contrato.

2. Hoja de vida Original con Foto.

3. Hoja de Vida Formato de la Funcion Publica (SIGEP), con los Respectivos Soportes de Estudios y
Certificaciones de Experiencia Laboral. '

Declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés — Ley 2013 del 2019

Copia de la Cedula de Ciudadania.

Copia Tarjeta Profesional, si aplica.

Certificado de Consulta Antecedentes Disciplinarios segiin profesion.

Certificado de afiliacion de salud y pension vigente.

. Soporte del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN

10. Certificado de Antecedente Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion

12. Soporte de Consulta Antecedentes judiciales -Policia Nacional

©CooNDO A~
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13. Soporte de Consuita Antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas

14, Certificado de Antecedentes Disciplinarios segun profesion, si aplica.

15. Libreta Militar, si aplica.

16. Examen Médico de Salud Ocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacion
17.Registro de deudores alimentarios morosos REDAM.

Cordialmente,

‘AL

ARQ. CESAR AUGUSTO CORDERO CACERES
Director INVISBU.

Revisé y Aprobé aspectos Juridicos: Luciano Parra Suarez — Subdirector Juridic
Proyect6: Luis Eduardo Jaimes Suérez — Abogado CPS Subdireccion Juridica
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